Приложение N 2

к Приказу Директора ФГБУ "ГОИН" 

№ 51 от " 14 " июня 2018 г.

                                          Руководителю ____________________

                                            _______________________________

                                            _______________________________

                                                       (Ф.И.О.)

                                            от ____________________________

                                               (Ф.И.О., должность, телефон)

                                УВЕДОМЛЕНИЕ

    В  соответствии  со статьей 9 Федерального закона от 25 декабря 2008 г.

N 273-ФЗ "О противодействии коррупции"

я, _______________________________________________________________________,

            (Ф.И.О., должность уведомляющего работника )

настоящим   уведомляю   о   личной   заинтересованности/возникшем/имеющемся

конфликте интересов (нужное подчеркнуть)

с ________________________________________________________________________

     (Ф.И.О.  и должность работника с которым происходит конфликт интересов)

в решении следующего вопроса (принятии решения)

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

(указать обязанности, на надлежащее исполнение которых может повлиять либо влияет личная заинтересованность работника)

в связи с _________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

(описать обстоятельства, которые привели или могут привести к возникновению конфликта интересов)

_____________________________         _____________________________________

           (дата)                                   (подпись)            (расшифровка)

РЕШЕНИЕ (см.примечания):

Я,_________________________________, непосредственный руководитель работника,

(ф.и.о. руководителя, должность)

подавшего уведомление, по изложенным работником обстоятельствам принимаю следующее решение:___________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

Уведомление зарегистрировано

в журнале регистрации

"__" ______________ 20__ N ____      ______________________________________

                                          (подпись ответственного лиц)

Примечания: Раздел заполняется в установленных внутренними положениями ФГБУ "ГОИН" случаях.

